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PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
N2 138/2023 - ANALISTA TECNICO - ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA

O SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DE RORAIMA pelo presente comunicado, torna publico para
conhecimento dos interessados a data, horario, local e a forma de apresentag¢do para a entrevista.

Recomenda-se que os candidatos convocados para esta fase comparecam no local indicado para realizacdo da
Entrevista, 15 (quinze) minutos antes do horario fixado para seu inicio.

CRITERIOS AVALIATIVOS: PONTUAGCAO

Oralidade e Desenvoltura: Expressdo oral, dominio e a aptiddo técnica para o exercicio da fungdo, capacidade de

L Até 25 pontos
expressar o pensamento com clareza e objetividade.

Interagdo com os envolvidos: Capacidade de interagir/utilizar recursos disponibilizados, socializar-se, interagdo social e

demonstrar habilidade de comunicagao. Ate 25 pontos

Postura Profissional: Conjunto das caracteristicas pessoais e as atitudes demonstradas, linguagem corporal. Até 10 pontos
Administracdao do Tempo: Capacidade de se expressar durante o tempo estabelecido, clareza de ideias, visdo de futuro. Até 10 pontos
Capacidade Técnica: aptid3o técnica para exercicio da funcgdo. Até 30 pontos

1. Esta etapa do processo sera composta pelas seguintes fases: prova tedrica + entrevista.

2. Para a prova tedrica, os candidatos terdo 30 minutos para responderem questdes acerca do tema proposto. Estas
questdes irdo compor a nota aplicada ao critério “Capacidade Técnica”.

TEMA: TIPOS DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO, VERBAS RESCISORIAS E DIREITOS DOS TRABALHADORES
(COM SIMULACAO DO CALCULO DA RESCISAO).

2.1. Os candidatos deverdo portar calculadora e caneta esferografica de tinta azul ou preta em corpo transparente.
N3o sera permitido o uso de aparelhos eletrénicos de nenhuma natureza durante a realizacdo da prova, sendo
passivel de eliminagao do processo seletivo.

3. Apés a realizagao da prova tedrica, os candidatos terdo 5 minutos para apresentarem as consideragées acerca das
guestdes e mais 5 minutos destinados a entrevista, totalizando 10 minutos para esta etapa.

4. Estdo presentes nesta lista, apenas candidatos que enviaram a documentagao COMPLETA para o e-mail no PRAZO
INFORMADO anteriormente na convocagao para o envio da documentacao.

LOCAL DA ENTREVISTA: SEDE ADMINISTRATIVA SESC RORAIMA
Rua Dr. Araujo Filho, n2 947, Centro, Boa Vista (RR), CEP 69.301-090.

CANDIDATO HORARIO

AMANDA CUNHA MELO

AMANDA VITORIA DE ALMEIDA PIRES

ANDREIA LANDIM VIEIRA MESQUITA

ANTONIA ADRIANA GOMES DA SILVA BARBOSA
CARLOS ALBERTO VAZ

DANIEL MOZART DE SOUZA FERREIRA

13/09/2023 08h00

DEBORA MARTINS BALMANTE
FERNANDA MESQUITA OLIVEIRA BRAGA
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13/09/2023

9. FRANCIENY DE AGUIAR SANTANA

10. IGOR BRUNO DE CASTRO

11. JESSICA JAINE DA SILVA DE JESUS

12. KEITIANE DE SOUZA COSTA

13. KLEBSON OLIVEIRA SOEIRO

14. LUANA ALICE SOARES DE OLIVEIRA

15. NAILSON ALEXANDRE ALMEIDA FERREIRA
16. OSMARA TEXEIRA DE ALMEIDA

17. SHIRNNEYLANDIA TRAJANO SALES DA COSTA
18. TAINA CUNHA DA SILVA

19. VALDISMARA ROTH DA SILVA

08h00

Boa Vista — RR, 11 de setembro de 2023.




